
1 
 

Утверждено 

Приказом по КОГОАУ «Гимназия №1» 

От «_15_» _ июля_2025 г. №__334____ 

______________ (А.П.Ходырев) 

 
 

 

ПОЛОЖЕНИЕ 

о летней трудовой практике и общественно-полезном труде обучающихся 

Кировского областного государственного общеобразовательного 

автономного учреждения "Гимназия №1 г. Кирово-Чепецка» 

(КОГОАУ «Гимназия №1» 

(новая редакция) 

Статья 1. Общие положения. 

1.1. Настоящее Положение о летней трудовой практике и общественно-полезном труде 

учащихся Кировского областного государственного общеобразовательного автономного 

учреждения "Гимназия №1 г. Кирово-Чепецка» (далее по тексту – Положение) составлено 

в соответствии с Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации» от 

29.12.2012 №273-ФЗ. 

1.2. Настоящее Положение является локальным актом и определяет основные цели и задачи, 

порядок прохождения летней трудовой практики в Кировском областном 

государственном общеобразовательном автономном учреждении «Гимназия №1 г. 

Кирово-Чепецка» (далее по тексту - гимназия). 
 

Статья 2. Цели и задачи проведения летней трудовой практики. 

2.1.     Целью организации и проведения летней трудовой практики является трудовое 

воспитание учащихся гимназии. 

2.2.    Летняя трудовая практика – важнейшее средство воспитания и всестороннего развития 

учащихся. Её основными задачами являются: 

 формирование осознанной потребности в созидательном труде; 

 уважение к людям труда; 

 заботливое и бережное отношение к общественному достоянию и родной природе; 

 воспитание трудовой и производственной дисциплины; 

 формирование интереса к профессиям; 

 практическое закрепление знаний, умений и навыков, полученных на уроках биологии, 

географии, ОБЗР, технологии, экологии. 

 

Статья 3. Организация летней трудовой практики обучающихся. 

3.1. Обучающиеся 6-7-х классов проходят летнюю трудовую практику согласно графика, 

утверждённого Приказом директора гимназии: 

    - 6-е классы отрабатывают 8 рабочих дней по 2 часа в день; 

    - 7-е классы отрабатывают 9 рабочих дней по 2 часа в день.  

3.2. Обучающиеся допускаются летним практическим работам по медицинским показаниям.  

3.3. Ответственные за проведение летней трудовой практики заместитель директора по 

воспитательной работе и руководители практики назначаются приказом директора гимназии. 

3.4. Трудовая практика проводится с 01 июня по 30 августа по утвержденному графику работ. 

3.5. График прохождения практики утверждается приказом директора гимназии до 25 мая 

текущего учебного года, доводится до сведения учащихся, их родителей, учителей-

предметников, классных руководителей, задействованных в летней трудовой практике. 

3.6. Время начала работы с 9.00 часов. 

3.7. Допускается изменение сроков летней практики, её перенос на сентябрь месяц для 

выезжающих по путевкам в места отдыха, временно нетрудоспособных, по личным заявлениям 
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родителей. 

3.8. Формы организации труда различны и зависят от его содержания и объема, постоянного 

или временного характера работы, возраста школьников. 

3.9. Виды и характер выполняемых работ 

 на пришкольном участке: вскапывание земли, посев семян, высадка рассады, полив, 

прополка, обрезка деревьев, кустарников, формирование грядок, клумб; 

 ремонтные работы: мелкий косметический ремонт, уборка территории от мелкого 

мусора; 

 работы по уборке помещений гимназии; 

 работа в педотряде летнего пришкольного лагеря. 

3.10. Руководители летней практики ведут документацию: 

 журнал по технике безопасности; 

 журнал учёта посещаемости. 

3.11. Итоги летней трудовой практики обучающихся подводятся на педагогическом 

совете в конце августа. 

3.12. Контроль за  прохождением практики возлагается на классных руководителей. 

3.13. За обеспечение фронтом работы отвечает заместитель директора по АХЧ, руководитель 

пришкольного участка. 

3.14. Участие школьников в летней практике учитывается при выдаче похвальных грамот, 

других поощрений, отражается в материалах, размещённых на сайте гимназии и на официальной 

странице ВК. 

3.15. Обучающиеся имеют возможность пройти регистрацию на портале Добро.ру и получить 

волонтерские часы. 

 

Статья 4. Охрана труда 

 4.1 Заместитель директора по ВР, классные руководители и лица их заменяющие, организуют 

летнюю трудовую практику в строгом соответствии с правилами и нормами охраны труда, 

техники безопасности, санитарии, согласовывают виды работ, условия труда, несут личную 

ответственность за безопасность школьников. 

4.2   Учащиеся допускаются к участию в общественно полезном, производительном труде после 

проведения инструктажа (приложение 01 инструкция по охране труда) по технике безопасности 

с регистрацией в журнале установленной формы. 

4.3   Контроль за обеспечением безопасных условий прохождения летней практики, учащихся 

осуществляет руководитель летней трудовой практики, классные руководители и (или) лица их 

замещающие. 
 

Статья 5. Ответственность участников при прохождение летней трудовой практики 

5.1. Обучающиеся обязаны соблюдать технику безопасности при проведении работ, 

неукоснительно выполнять все требования руководителя летней трудовой практики, других 

работников школы. Прохождение летней трудовой практики является обязательным для всех 

обучающихся, за исключением случаев, указанных в п. 3.2. 

5.2. Классные руководители несут ответственность за учёт и контроль за прохождением 

обучающимися летней трудовой практики. 

5.3. Педагог-руководитель практики, назначенный на определённый период, несёт 

персональную ответственность за качество и объём выполненных работ, за состояние дел в 

рабочей группе обучающихся. 

 

Статья 6. Заключительные положения 

6.1   Настоящее Положение утверждается директором гимназии, один экземпляр – у заместителя 

директора по воспитательной работе. 

6.2. Текст настоящего Положения размещается на сайте гимназии. 
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Приложение №01  

к приказу от 15 июля 2025 года №_334_ 

 

 

ИНСТРУКЦИЯ 

по охране труда при выполнении работ на пришкольном участке  

КОГОАУ «Гимназия №1» 

 

1. Общие требования безопасности 

1.1. К работам на пришкольном участке допускаются учащиеся, прошедшие инструктаж по 

охране труда и не имеющие противопоказаний по состоянию здоровья. 

1.2. Учащиеся при выполнении работ должны соблюдать правила поведения, 

установленные режимы труда и отдыха. 

1.3. При выполнении работ на пришкольном участке должна быть медицинская аптечка. 

1.4. При несчастном случае пострадавший или очевидец несчастного случая обязан 

немедленно сообщить руководителю летней трудовой практики, который сообщает об этом 

администрации гимназии.  

1.5. В работе используется только исправный инвентарь. 

1.6. В процессе работы учащиеся должны соблюдать порядок выполнения работ, правильно 

применять рабочий инвентарь, соблюдать правила личной гигиены. 

1.7. Учащиеся, допустившие невыполнение или нарушение инструкции по охране труда, 

привлекаются к ответственности и, со всеми учащимися проводится внеплановый 

инструктаж по охране труда. 
 

2. Требования безопасности перед началом работы 

2.1. Перед началом работы надеть одежду и обувь, не стесняющую движений и 

соответствующую сезону и погоде. В жаркие, солнечные дни на голову надеть светлый 

головной убор. 
 

3. Требования безопасности во время работы 

3.1. Переноску тяжестей осуществлять только вдвоем с использованием специального 

инвентаря (ведра, носилки) с соблюдением предельно допустимой нормы переноски 

тяжестей: 

- для учащихся 

12 лет - девушки - 3,0 кг, юноши - 6,0 кг. 

13-15 лет - девушки - 4 кг, юноши - 7,0 кг.  

3.2. При работе с садовыми инструментами (граблями, лопатами, метлами, секаторами) 

необходимо обратить внимание на следующие основные моменты: 

3.2.1. перед началом работ нужно проверить исправность инструментов (режущие части 

должны быть остро заточены, рукоятки - надежно закреплены); 

3.2.2. использовать инструменты можно только по их прямому назначению; 

3.2.3. при обработке почвы и обрезке кустарников следует беречь руки и ноги, чтобы не 

поранить их острыми краями инструментов; 

3.2.4. нельзя бросать инструменты, лучше передавать их из рук в руки; 

3.2.5. переносить заостренные сельскохозяйственные орудия (лопаты, грабли, метлы и др.) 

только в вертикальном положении заостренной частью вниз; 

3.2.6. после окончания работы следует убрать инвентарь в отведенное для него место. 
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